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獎勵制度 

 

力旺電子鼓勵員工持續學習與成長，以開放氛圍鼓勵創新研發，每年皆舉辦各種獎項（如

專利獎勵、專利創作獎、績優模範獎、最佳改善提案獎、金牌講師等）的選拔，並且公開

表揚與獎勵在各領域表現績優，或專利發明上有傑出貢獻之同仁，期盼同仁在達成公司目

標的同時，更可兼顧個人的成長與發展。 

 


